
Verkeerscoördinator

Om het verkeer veilig en vlot langs werkzaamheden te loodsen zijn verkeersmaatregelen nodig. Samen met 
collega’s en partijen in de regio beoordeel je of de juiste maatregelen worden genomen. Extra mooi aan jouw 
baan? Je fijne en deskundige collega’s staan altijd voor je klaar en helpen je graag. Zo voel je je binnen no time 
helemaal thuis in jouw rol.

Jouw baan

De provincie Noord-Holland heeft 645 kilometer aan wegen en 246 kilometer vaarwegen. Het meeste daarvan heeft de provincie 
in eigen beheer. Zo’n 2.000 keer paar jaar beoordeelt de provincie de verkeersmaatregelen die worden genomen op de 
provinciale (vaar)wegen en geven we hiervoor toestemming. Als verkeerscoördinator adviseer en toets je de verkeersmaatregelen 
bij geplande tijdelijke werkzaamheden of evenementen. Op deze manier zorg je voor een zo vlot en veilig mogelijke doorstroming 
van het verkeer.

Je bent daarnaast het aanspreekpunt voor de verkeerscoördinatie van de wegen en vaarwegen in jouw regio. Hiervoor onderhoud 
je een netwerk van onder andere interne collega’s, uitvoerders van wegwerkzaamheden, de nood- en hulpdiensten en andere 
partijen die activiteiten hebben op en rondom onze wegen. Ook overleg je binnen regio-overleggen, zoals RegioRegie en de 
Routeoverleggen. Hierbij worden werkzaamheden en evenementen op elkaar afgestemd om zo knelpunten in de doorstroming op 
het gehele (vaar)wegennet in de provincie Noord-Holland te voorkomen.

En heb je ideeën voor een efficiëntere afhandeling van onze processen? Dan horen we ze graag!

Dit bieden wij

· Een brutomaandsalaris tussen € 3.338,90 en € 4.696,79 (schaal 9) op basis van 36 uur per week. Dit is exclusief het 
Individueel Keuze Budget van ongeveer 22% van je brutomaandsalaris, dat je onder meer kunt inruilen voor extra vrije 
dagen.

· Een opleidingsbudget van € 6.000,- per 5 jaar. Daarnaast zijn er andere opleidingsmogelijkheden, omdat wij jouw 
ontwikkeling belangrijk vinden.

· Goede balans tussen werk en privé: bij ons is 36 uur fulltime. Wil je minder werken? In overleg is veel mogelijk.
· Een baan waarbij je samen met je collega’s bepaalt waar je werkt. Deels vanuit huis en deels op onze eigentijdse 

locatie in het centrum van Haarlem.
· Veel vrijheid, flexibiliteit en verantwoordelijkheid.
· Een volledige vergoeding van woon-werkverkeer en dienstreizen bij gebruik van ov.
· Ook zorgen wij voor een bureau, beeldscherm en andere voorzieningen, zodat je jouw thuiswerkplek goed kunt 

inrichten.

En dat is nog niet alles. Lees op www.noord-holland.nl/werkenbij waar je als collega bij Noord-Holland verder op kunt rekenen.

Informatie

Vacature Tekst

Plaats Haarlem Salarisindicatie Tussen €3338 en €4696

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 0 - 18 uur Publicatiedatum 15-10-2024

Werk- en denkniveau HBO,MBO Sluitingsdatum 27-10-2024

Schaal Schaal 9
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Hier ga jij werken

Bij de provincie Noord-Holland werk je aan de toekomst. Elke dag opnieuw zet je je samen met 1.400 collega’s in voor een mooie, 
plezierige en veilige woon- en werkomgeving voor bijna 3 miljoen Noord-Hollanders. Daarbij gaat het er innovatief aan toe. We 
stimuleren en faciliteren, woningbouw, smart mobility, de energietransitie, grootschalige natuurontwikkeling en de nieuwste 
technologieën zoals slimme apps. En ook jóuw toekomst staat bij ons centraal. Je krijgt alle ruimte om te kiezen welke kant je op 
wilt en om je ambities waar te maken. Wij ondersteunen je hierbij.

Je maakt deel uit van het Verkeerscoördinatiepunt (VCP), een groep van 5 coördinatoren: 4 verkeerscoördinatoren voor de weg 
en 1 verkeerscoördinator voor onze vaarwegen. Het team maakt onderdeel uit van de afdeling Netwerkmanagement en Gebruik: 
Een afdeling die vanuit de inwoners en de (vaar)weggebruiker samen met haar partners zoals andere wegbeheerders, en 
aannemers zoekt naar een slim, schoon en veilig gebruik van de provinciale infrastructuur. Het teamgevoel is hoog. We werken 
nauw samen, helpen elkaar waar nodig en delen lief en leed. Ook houden we van een grapje op z’n tijd, dat zorgt voor een 
ontspannen sfeer. En tijdens onze jaarlijkse afdelings- en teamuitjes leren we elkaar extra goed kennen.

Dit ben jij

· Resultaatgericht: je werkt nauwkeurig, hebt oog voor details en streeft altijd naar de beste eindresultaten.
· Klantgericht: je houdt rekening met de wensen en behoeften van inwoners en bedrijven.
· Samenwerkingsgericht: je krijgt energie van samenwerking en legt makkelijk contact met mensen en partijen 

binnen en buiten onze organisatie.
· Analytisch: je kunt verkeerskundige aanvragen snel doorgronden en interpreteren.

Verder heb je:

· Mbo+ / hbo-niveau.
· Een goede klantoriëntatie en communicatief vermogen.
· Vermogen om te plannen en organiseren en in staat een weloverwogen oordeel te vormen op basis van veel informatie 

en je deskundigheid.
· Kennis van het (vaar)wegennet in Noord-Holland is een pré.

Word onze nieuwe collega

Reageer uiterlijk 27 oktober 2024 via de solliciteer direct button en upload je cv en motivatiebrief. Je kunt je sollicitatie richten 
aan David Rus, afdelingsmanager Netwerkmanagement en Gebruik. Wil je eerst meer informatie over de functie? Wil je eerst 
meer informatie over de functie? Bel of app dan met Ivo Nijenhuis, teamsenior Vergunningen & Ontheffingen via 06 - 31 68 80 
47. Vragen over de procedure? Stel ze aan onze collega’s van de Servicedesk Info Personeel, via 023 – 514 52 22, keuze 3.

Goed om te weten

· Wij werken voor alle Noord-Hollanders. En dat kunnen we het beste doen als wij een afspiegeling vormen van de 
bevolking van de provincie. Daarom streven wij naar diversiteit in onze teams.

· Voor een baan bij de provincie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.

Competenties

Analytisch vermogen

Klantgerichtheid

Samenwerken

Resultaatgerichtheid

Contact Informatie
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Contactpersoon sollicitatie

Naam David Rus

Functie sectormanager

Telefoon 06-31999006

E-mail rusd@noord-holland.nl

Contactpersoon vacature

Naam Info  Personeel

Functie Helpdesk

Telefoon 023 514 5606

E-mail
solliciteren@noord-
holland.nl

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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