Medior communicatieadviseur

Plaats Haarlem Salarisindicatie Tussen €4232 en €5972
Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 34 - 36 uur Publicatiedatum 14-10-2024

Werk- en denkniveau WO,HBO Sluitingsdatum 25-11-2024

Schaal Schaal 11

Vacature Tekst

Word jij enthousiast van een combinatie van advies en uitvoering? Vind je het een uitdaging om het ene moment
te adviseren, te organiseren en plannen te maken en het andere moment journalisten te woord te staan of
brandjes te blussen? Mooi! Want wij zoeken een medior communicatieadviseur die bij ons in Haarlem wil komen
werken.

Jouw baan

Als communicatieadviseur ben je adviseur en sparringpartner van programmamanagers, projectleiders en bestuurders. Je geeft
communicatieadvies, betrekt de omgeving bij ons werk en staat de media te woord. De focus ligt op de onderwerpen natuur,
recreatie, stikstof, landbouw en waterkwaliteit. Je gaat bijvoorbeeld aan de slag met de communicatie rondom deze opgaven in de
aanpak Oostelijke Vechtplassen en een aantal gebiedsprocessen waar verschillende doelen in samenhang en met diverse partners
worden opgepakt. Daarnaast lever je een actieve bijdrage aan de ontwikkeling van jouw team. Je bent op de hoogte van de
laatste communicatietrends en deelt dat met collega’s.

Moet er een communicatieplan of een participatieaanpak komen? Geen probleem. Jij ontwikkelt een plan en zorgt voor de
uitvoering. Je monitort en signaleert ontwikkelingen die van invioed kunnen zijn op de communicatie in de omgeving en binnen
het programma. Je houdt de belangen van onze inwoners en van de provincie voor ogen.

Jij kunt snel schakelen, durft met lef te adviseren en ziet kansen om het verhaal van de provincie op een vernieuwende wijze te
vertellen via verschillende kanalen en aan verschillende doelgroepen. Heb jij goed zicht op wat er speelt in de buitenwereld, pak
je makkelijk meerdere zaken tegelijk op en kun je goed omgaan met werkdruk? Wacht dan niet langer en solliciteer!

Dit bieden wij

e  Een bruto maandsalaris tussen € 4.232,08 en € 5972,80 (schaal 11) op basis van 36 uur per week. Dit is exclusief het
Individueel Keuzebudget van ongeveer 22% van je bruto maandsalaris, dat je onder meer kunt inruilen voor extra vrije
dagen.

e  Een budget van € 6.000 per 5 jaar voor opleidingen. Daarnaast zijn er andere leermogelijkheden, want we vinden jouw

ontwikkeling belangrijk. Een deel van het budget kun je ook gebruiken om energiek en fit te blijven in je werk.

Een jaarlijkse salarisverhoging van 3%, tot aan het einde van je schaal.

Een volledige vergoeding van woon-werkverkeer en dienstreizen bij gebruik van ov.

Een goede pensioenregeling waaraan de provincie meebetaalt.

Een jaarcontract, met de bedoeling je aan het einde van dat jaar een vast contract aan te bieden.

Veel vrijheid, flexibiliteit en verantwoordelijkheid: je kiest zelf waar en wanneer je werkt.

En dat is nog niet alles. Lees op www.noord-holland.nl/werkenbij waar je als collega bij Noord-Holland verder op kunt rekenen.
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Hier ga jij werken

Bij de provincie Noord-Holland werk je aan de toekomst. Elke dag opnieuw zet je je samen met 1.400 collega’s in voor een mooie,
plezierige en veilige woon- en werkomgeving voor bijna 3 miljoen Noord-Hollanders. Daarbij gaat het er innovatief aan toe. We
stimuleren en faciliteren de energietransitie, grootschalige natuurontwikkeling en de nieuwste technologieén zoals slimme apps.
En ook jéuw toekomst staat bij ons centraal. Je krijgt alle ruimte om te kiezen welke kant je op wilt en om je ambities waar te
maken. Wij ondersteunen je hierbij. Bijvoorbeeld met een ruim opleidingsbudget en de mogelijkheid om, in overleg, tijdelijk in
een ander project te duiken of een initiatief te starten.

Op de afdeling Communicatie is geen dag hetzelfde. De lat ligt hoog en de medewerkers zijn denker én doener. Woordvoerders,
communicatieadviseurs, redacteuren, webmasters en sponsorexperts, verdeeld over 3 teams, zetten de provincie Noord-Holland
op de kaart. 8 keer per jaar spijkeren we onze communicatiekennis bij, samen met collega’s uit heel Noord-Holland. We werken
hard, maar hebben ook veel lol. We lunchen normaal elke maand uitgebreid met z'n allen, hebben een heel bijzondere kerstboom
en winnen eigenlijk altijd de beker tijdens de pubquiz van de provincie.

Dit ben jij

o Initiatiefrijk, verbindend en een resultaatgerichte doener. Ook kun je goed organiseren.

e  Flexibel, stressbestendig en overtuigend. Waar nodig bied je tegenspraak, maar je hebt wel gevoel voor verhoudingen.
Door je ervaring en netwerk begrijp je de belangen binnen en buiten onze organisatie.

e  Een teamspeler met lef en enthousiasme. Als het moet kun je stevig koers zetten en houden. En je hebt een gezonde
dosis relativeringsvermogen en humor.

Verder heb je:

Een kritische blik

Ervaring als communicatieadviseur in een politiek-bestuurlijke omgeving
Ervaring met omgevingscommunicatie en woordvoering

Hbo+ of academisch werk- en denkniveau

Word onze nieuwe collega

Reageer uiterlijk 25 november 2024 via de solliciteer direct button en upload je cv en motivatiebrief. Je kunt je sollicitatie richten
aan Diny Pestman, teamleider Woordvoering en Communicatie. Wil je eerst meer informatie over de functie? Bel of app dan met
Diny, via 06 — 46 15 91 53. Vragen over de procedure? Stel ze aan onze collega’s van de Servicedesk Info Personeel, via 023 —
514 5222 keuze 3.

Goed om te weten

e  Wij werken voor alle Noord-Hollanders. En dat kunnen we het beste doen als wij een afspiegeling vormen van de
bevolking van de provincie. Daarom streven wij naar diversiteit in onze teams.
e  Voor een baan bij de provincie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist.

Competenties

Flexibiliteit

Initiatief

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie Contactpersoon vacature
Naam Diny Pestman Naam Info Personeel
. pestmane@noord- Functie Helpdesk
Zul holland.nl P
Telefoon 023 514 5606
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solliciteren@noord-
holland.nl

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

E-mail
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